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Circ . n. 391                                                Palermo, 01/03/2022       
                                                                         
 

A tutto il personale docente e ATA   
a Tempo Indeterminato   

del Liceo Classico Vittorio Emanuele II  
Palermo 

 

 

OGGETTO: Mobilità del personale della scuola A.S. 2022/2023 : 
- O.M. n. 45 del 25/02/2022 Personale docente, educativo e ATA; 
- O.M. n. 46 del 25/02/2022 Insegnanti di Religione Cattolica. 

 
        Si porta a conoscenza di tutto il personale a tempo indeterminato in servizio 
presso questo Istituzione Scolastica che in data 25/02/2022 il Ministero della Pubblica 
Istruzione ha pubblicato le n.02 Ordinanze riguardanti la mobilità territoriale e 
professionale  per l’a.s. 2022/2023, in applicazione del CCNI 2022/2025; più 
precisamente : 
–  l’ O.M. n. 45 è relativa alla mobilità del Personale Docente, educativo ed ATA; 
- l’ O.M. n. 46 è relativa alla mobilità degli Insegnanti di Religione Cattolica. 
  

La consultazione delle Ordinanze Ministeriali sopra indicate -, che disciplinano 
modalità e tempistiche di tutte le operazioni connesse con la mobilità -,  potrà 
avvenire direttamente sul sito del Ministero dell'Istruzione, nell’apposita sezione 
dedicata alla Mobilità, dove sono pubblicate altresì la normativa, la documentazione da 
inoltrare, nonché alcune guide utili per la presentazione della domanda. 

 
Il personale docente  a tempo indeterminato potrà presentare domanda dal 28 

febbraio 2022 al 15 marzo 2022. Entro il 23 aprile 2022 si concluderanno gli 
adempimenti di competenza degli uffici periferici del Ministero e  la pubblicazione degli 
esiti della mobilità  avrà luogo il 17 maggio 2022.        

 
L'ordinanza per i/le docenti di religione cattolica disciplina la presentazione della 

domanda di mobilità nell'intervallo temporale compreso tra il 21 marzo 2022 ed il 15 
aprile 2022; gli esiti dei movimenti saranno pubblicati il 30 maggio 2022. 

 
Il personale ATA, infine, potrà presentare la domanda  tra il 9 marzo 2022 ed il 

25 marzo 2022; gli  adempimenti saranno chiusi entro il 6 maggio 2022  e gli esiti 
saranno pubblicati il 27 maggio 2022. 
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In riferimento alla modalità di presentazione dell’istanza si evidenzia l’obbligo 
per il personale Docente e ATA di presentare on-line le domande di mobilità. 
L’operazione di compilazione e invio domanda sarà effettuata tramite  apposite 
funzionalità messe a disposizione nell’area “Istanze On Line”  presente sul sito 
internet del MI. Per accedere a Istanze on line occorre essere registrati all’area 
riservata del Portale ministeriale, ove si può accedere anche con le credenziali SPID. 

 
       Quanto agli insegnanti di religione cattolica, gli stessi devono indirizzare le 
domande di trasferimento e di passaggio, redatte in conformità agli appositi modelli 
pubblicati sul sito del MI nella sezione Mobilità e corredate dalla relativa 
documentazione, all’Ufficio scolastico regionale della regione di titolarità e trasmettere 
le stesse, utilizzando le modalità previste dal Codice dell’amministrazione digitale (es. 
posta elettronica certificata), al dirigente dell’istituzione scolastica presso la quale 
prestano servizio.  
 
 
Allegati  

- O.M. n. 45 del 25/02/2022 Personale docente, educativo e ATA; 
- O.M. n. 46 del 25/02/2022 Insegnanti di Religione Cattolica. 

 
 
 

                                                                             
                                   

                                                                       Il Dirigente Scolastico 
           Prof. ssa Mariangela Ajello 
                                                                       Firma autografa omessa 
                                                       ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 
 
 
 
 
 
 

 
 


